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:'.i,.",1..'' Dohoda o zabezpeaeni podmienok vykonivania praxe (aastnikov kurzu instruktora sociilnej
to t' rehabilitiicie- kur.lsR i.os7Lzoz4z|

podla 5 51 zdkono t.40/19642b, obtidnsky zdkonnlkv znenineskotiich predpisov

medzil

zmluvn6 strana:

sidlo:.
prev6dzka:

zastUpeni:

reo:

IE DPH:

Cliinok l.

Zmluvn6 stranY

BM WORK AGENCY, spoloinos{ s ruaenim obmedzen\im

soblahov 804, 91338 Soblahov

Legioniirska 25, 911 01 Trenf in

lUDr. Silvia Mikolajovd

36840084

s(2022450639

sidlo:
rao:

Dra:

(d'alej ako "BM")

a

zmtuvnS strana: centrum sociiilnych sluiieb sYNN6MIA
5v. Gorazda 297813, O10 OB Zilina

00647 691

20206a9297

(d'alej ako " css ")

al6nok .

Predmet spolup16ce

2.1. Predmetom tejto dohody je spolupr6ca strdn prizabezpeaovani podmienok vykondvania praxe

akreditovan6ho kurzu ,,lnitruktor sociiilnei rehabilitircie v kombinovanej forme v rozsahu 155

hodin" naiich uch6dzatov, za Uielom rozvijania ich prakticklich zruanostia predpokladov pre

v\ikon priice initruktora sociSlnej rehabilitiicie.

al6nok t.

PodmienkY realiza.ie

3.1. BM sa zavezuje pre CSs:

a) zabezpeii niihodnI kontrolu Uf astnikov praxe,

b) predloii menny zoznam Uiastnlkov praxe, tlativo na evidenciu dochadzky iaastnikov

a tlaaivo na potvrdenie o absolvovanipraxe.

3.2. CSS zabezpeii:

a) primeran6 podmienky zabezpeaujice rladne a bezpean6 vykoniivanie praxe, najma

poskytnutim vieobecne atandardn\ich pracovntich podmienok pre vykoniivanie praxe,

b) oboznrmi( iaastnika praxe so vgeobecne ziiveznvmi prdvnymi predpismi, vnitornvmi

predpismi a predpismi na zaistenie bezpeinosti, ochrany zdravia pri vykon6vani praxe

a ochrany pred poiiarmi s vypracovanim z6znamov najneskdr v dei n6stupu na vykondvanie

praxe,

c) zad6vat ilohy [aastnikovi kurzu vrdmci Speciflk6cie jeho praxov6ho miesta, uriit druh

a sp6sob ziskavania praktickvch skfsenosti poaas vykoniivania praxe,

d) vstup na jednotliv6 oddelenia v zariadeni, na ktor9ch bude praktickd vyuaovanie realizovan6,



e) zabezpeti( pracovnikov, ktori prax povedi. titastnik praxe bude vykonavat prax podla

pokynov sluibukonajiceho personiilu,

f) obozniirni{ (iastnikov s vhodnvm pracovnvm odevom, ktori si iiastnici zabezpetia na

vlastn6 niiklady.

al6nok rv.

Ostatn6 ustanovenia

4.1. Realiziicia praxe sa vykoniiva bezplatne, v trvani 50 hodin praxe na 1 iiastnika.

4.2. Tiito dohoda sa uzatviira na dobu neuriiti. Kaidd zo zmluvn\ich striin md pravo dohodu

vypovedat. Vipovedni, doba ie mesaand a zaiina plynut driom mesiaca nasledujtlcim po
_'doruaenivripovede.

4.3. zodpovednos{ za pripadn6 ikody, kto16 nie s0 udraven6 v tejto dohode sa riadia 5 420 ods. 1

a nasl. z.i. 40/1964 zb. o baia n sky zii ko n n ik.

4.4. ostatnd preva a povinnostizmluvnvch strSn sa riadia vieobecne zitveznvml pr6vnymi

predpismi.

5.5. Dohoda je vyhotovend v 2 vyhotoveniach, z ktonich BM dostane l vyhotovenie a 1

Whotovenie dostane CSS.

V Trendine, dria 06.11.2024

Ing. Aneta Lita Vavrikov6

centrum socidlnych slu:ieb SYNN6MIA

lUDr. Silvia

BM WORK AG j spoloinosl s ruienim

obmedzenim

v Ziline, dda 05.11.2024 
f

_ centrum soc,or Isvnq( 1
I
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