
zMLUVA o SPoLUPnAcI

eislo zmluvy:

uzav r etd medzi zmluvn;f mi stranami :

N6zov spolodnostrlorganizdcie: Implementadn6 agentrira Ministerstva pr6ce, soci6lnych
veci a rodiny Slovenskej republiky

Pr6vna forma: * Stdtnarozpodtov6 orgamzircia
Adresa/Sidlo: Spit6lska 6,814 55, Bratislava
ICO: 30 854 687

Cislo ridtu: 1000211061/8180
IBAN: SK35 8180 0000 0070 0021 1061

Kontaktny e-mail: npdiptt@ia.gov.sk
Statut6rny org6n: Ing. Andrej Svit6d, gener6lny riaditel
Kontaktn6 osoba: projektovy manaldr n6rodn6ho projektu

D e i nStituc i onalizlcia zar iadeni s o c i 6lnych s luZ i eb -
Podpora transformadnych timov

(dalej len,,IA MPSVR")

POSKYTOVATEL SOCIALNYCH SLUZIEB / ZARIADENIE, SOCIALNYCH SLUZIEB

N6zov spolodnostilorganizdcie: Domovsoci6lnychsluZieb SYNNOMIA
Pr6vna forma: prispevkovd organizircia
Adresa/Sidlo: Sv. Gorazda2978l3,010 08 Zilina
rio: 0064769r
IBAN: SK71 8180 0000 0070 0048 5214
Kontaktny e-mail: dsszagorazda@vuczilina.sk
Statut6rny org6n: Ing. Aneta Vavrikov6
Kontaktn6 osoba: Mgr. Peter Giirtler
(d alej len ,,Zariadenie")

uzatvitrajitito Zmluvu o spoluprdciv zmysle $ 269 ods. 2 zhkona(,.51311991Zb. Obchodndho

zikonnikav zneni neskorSich predpisov za ridelom realizhcie n5rodn6ho projektu:

,,Dein5titucionalizdcia zariadeni sociilnych sluiieb - Podpora transformainfch timov"

(d alej len ,,Projekt')

PREAMBULA

1. T6to Zmluva o spoluprdci vrirtane v5etkych jej priloh sa d'alej oznaduje aj ako ,,Zmluva". IA
MPSVR a Zariadenie sa pre ridely tejto Zmluvy oznadujri dalej spolodne aj ako ,,Zmluvn6
strany.o'
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2. Yzdjomnd prdva a povinnosti medzi IA MPSVR aZariadenim sa riadia Zmluvou, Zmluvou o
poskytnuti nen6vratndho finandn6ho prispevku na realizitciu n6rodndho projektu
,,Dein5titucionalizdcia zariadeni sociiilnych sluZieb - Podpora transformadnych timov" d.
2312041Pt446 (talej len ,,Zmluva o NFP"), ako aj v5etkymi dokumentmi, vr6tane ich priloh,
na ktord Zmluva aZmluva o NFP v ich platnom znenf odkazujri a v5eobecne zdviznymi
pr6vnymipredpismi SR.

3. Pri implementrlcii Projektu spolupracujri partneri: Rada pre poradenstvo v soci6lnej priici
(obdianske zSruLenie); Slovensk6 technick6 univerzita v Bratislave, Fakulta architektrirt STU,
VlTskumne a Skoliace centrum bezbari6rov6ho navrhovania - CEDA FA STU (d'alej len ,,CEDA); a
Slovensk6 rinia podporovan6ho zamestndvania(obdianske zdruZenie) (d'alej len ,,Partneri").

1.

ildnok I
Predmet a ritel zmluvy

Predmetom tejto Zmluvy je riprava zmluvnych podmienok, prdv a povinnosti medzi IA
MPSVR a Zariadenim pri implement6cii Projektu, financovan6ho z prostriedkov
Eur6pskeho sociiilneho fondu, v r6mci operadn6ho programu Ludsk6 zdroje.

IA MPSVR sa zavdzuje, Ze bude Zariadeniu zabezpedovat' akreditovand vzdelilanie a
aktivity srivisiace s procesom dein5titucionalizdcie a transform6cie syst6mu soci6lnych
sluZieb v Zaiadeni, v srilade so schv6lenym Projektom.

V r6mci vzdel|vania pre oblast' soci6lnych sluZieb, aktivizdciu a zamestnilanre a
pristupnost' fyzick6ho prostredia bude uplatiovan6 Sch6ma pomoci de minimis na podporu
vzdelixania pri procese dein5titucionalizdcie zariadeni soci6lnych sluZieb (sch6ma DM -
6t20r8).

Maximiilna vySka poskytnutej nepriamej pomoci podl'a sch6my DM - 612018 je 4 255,70
EUR za poskytnutd vzdel|vanie v srilade s touto Zmluvou; bude Zariadeniu nahran6 do
Syst6mu evidencie a monitorovania pomoci (d'alej len,,IS SEMP,.).

Po ukondenivzdel|vania bude do IS SEMP zavedendskutodnS qfSka poskytnutej pomoci.

Zariadenie sa zavazuje aktivne spolupracovat a podporovat' implement6ciu Projektu a
aktivne spolupracovat' na disemin6cii a hodnoteni procesu Deinititucionalizircie v
podmienkach prislu5neho Zariadenia, ako aj v prislu5nej komunite/lokalite; neplnenie
uvedenej povinnosti Zariadenia sa na ridely tejto Zmluvy povaZuj e za jej podstatnd
poru5enie, s moZnost'ou preddasn6ho ukondeniazmluvy zo strany IA MPSVR.

1.

itdnok II
Priva a povinnosti zmluvnfch strfn

Zariadenie sa zav'dzt4e dodrZiavat' ustanovenia Zmluvy vriitane v5etkych jej priloh a
poskytovat' sridinnost'pri implementricii Projektu tak, aby bola implement6cia Projektu
teahzovandriadne, vdas a v srilade s jej podmienkami a podmienkami, urdenymi v Zmluve
o NFP a postupovat'pri rcalizdcii Projektu s odbornou starostlivost'ou.

Zmluvnd strany sazaviizujiposkytovat' si vz6jomne vSetku potrebnri sridinnost'na plnenie
zixazkov ztejto Zmluvy aZmluvy o NFP.

Zatiadenieje povinn6 v pripade potreby, navyiiadanie a podl'a poZiadaviek IA MPSVR,
predkladat' IA MPSVR dokument6ciu, ktor6 j e nevyhnut nd na pr eukdzanie opriivneno sti
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vydavkov v r6mci Projektu v srivislosti so zabezpedovanim vzdeliwacich a diseminadnych
aktivit Projektu.

/ 4. Zariadenie je povinn6 predkladat na vyZiadanie kedykofvek podfa potreby a podlia
poZiadaviek IA MPSVR, ridaje, potrebn6 pre monitorovanie realizdcie Projektu.

5. Zariadenie je povinne zabezpe(,ovat' publicitu Projektu na zirklade usmerneni a v srilade s

potrebami a ztrujmami IA MPSVR (bez n6roku na financovafie z rozpodtu Zarradema) a
zabezpedit oznadenia priestorov Zariadenia, v ktorych prebiehajri aktivity v r6mci
Projektu. a

6. Zariadenie je povinn6 v srilade s usmemeniami a poZiadavkami IA MPSVR plnit' aj

ak6kol'vek d'alSie podporn6 aktivity, ktor6 sri neryhnutn6 v zmysle schv6len6ho Projektu
pre jeho rispe5nri implementdciu (bez n6roku na financovanie z rozpodtu Zariadenia),

7. Zariadenie je povinnd zabezpe(,ovat' uchovdvanie a archiv6ciu dokument6cie srivisiacej s

realizitciou aktivit v r6mci Projektu v srilade s platnymi pr6vnymi predpismi SR.

8. Zariadenie sa pri implementricii Projekttzavazuje najmii:
a) aktivne spolupracovat' s IA MPSVR a Partnermi,realizu}[acimi aktivity Projektu podas

celej doby zapojeniaZariadenia do Projektu,
b) vymenovat'(po ichpredch6dzajricom preuklzatefnom obozn6menianazirkladerch

dobrovolln6ho, slobodn6ho a v6Zneho srihlasu) dlenov transformadn6ho timu
Zariadeniaazaslat IA MPSVR tento zdvaznlf menny zoznarn dlenov s kontaktnymi
ridajmi (d. telef6nu a e-mailov6 adresa),

c) zabezpedit srihlas zamestnancov, zfdastf,ujricich sa aktivit Projektu, so spracfvanim
osobnych ridajov v zmysle dl. 6 ods. 1 pism. a) a dl. 7 Nariadenia Eur6pskeho
parlamentu a Rady (EU) 20161679 227. aprila2016 o ochrane fyzickych os6b pri
spracfvani osobn;fch ridajov a o vofnom pohybe takychto ridajov azdkona d. 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych ridajov v zneni neskor5ich predpisov, vriitane srihlasu s

vyhotovovanim audio vizutinej dokumentdcie,
d) zabezpedit' ripln6, pravdiv6 a zrozumitel'nd (t. j. ditatefnym spdsobom) vyplnenie

irdajov Karty ridastnika zakaLdeho zamestnancaZariadenia, ktory sa zridastni
podaktivity 1.5 akreditovand vzdel6vanie a zakaZdeho zamestnanca a prijimatelia
soci6lnych sluZieb Zariadenia. ktory sa aktivne zapoji do konzultircii a zridastni sa

pracovnych stretnuti k podaktivite 1.6 podpora transformadnlfch timov,
e) aktivne spolupracovat'v riimci Projektu pri implement6cii aktivit Projektu:

a. Podaktivita 1.4 - Monitoring a hodnotenie pripravenosti Zariadeni a odbom6
oponentfra transformadn6ho pl6nu v Zariadeniach.

b. Podaktivita I.6 - Podpora transformadnych timov - aktfvna podpora pr6ce

transformadnych tfmov v Zariadeni, systematick6 a pravidelnd podpora pri
priprave a tvorbe transformadn6ho pl6nu (aktivne konzult6cie a pracovn6
stretnutia v komunite, pravideln6 ridast' dlenov koordinadn6ho metodick6ho
timu na zasadnutiach transformadnlfch timov). Podporu v rozsahu priemerne 26
hodin konzult6cii mesadne podas zapojenia Zaiadenia v Projekte, ktoru
poskytnri Partneri Projektu, ridast' zamestnancov zariadeni, znatovatel'ov,
odbomych pracovnikov a d'al5ich relevantnych subjektov vykon6vajricich
aktivity projektu na tuzemskychazahranidn;ich Studijnych cest6ch (napr. eesk6
republika, Rakrisko) s ciellom vymeny skrisenosti a spoznilania prikladov
dobrej praxe.

c. Podaktivita 1.7 - Disemindcia aprilca s komunitou - podpora procesu prechodu
z in5titucion6lnej na komunitnri starostlivost' na lok6lnej rirovni formou
regionrilnej medi6lnej kampane a dvoch diseminadnych komunitnych aktivit.



s)

zabezpedovat' adekv6tne priestory pre aktivity, ktor6 budri realizovan6 pre Zariadenie

alebo priamo v Zariadeni, a to v terminoch a na zitklade vyzvy IA MPSVR,
zabezpedit ridast' zamestnancov na akreditovanom vzdel6vani, ktor6 realizujir Partneri

Projektu v poZadovanom podte a profesijnej Strukture ridastnikov vzdelSvania vo
v zt ahu k zamer aniu v zdelix aria:

a. Riadenie amanaZment zmien v soci6lnych sluZb6ch v procese

dei n5tituc i o nalizdcie a transformdcie.

o i. Rozsah: 32hodin
ii. Podet ridastnikov zaZariadenie: 4
iii. Ciel vzdel|vania: Pripravit'a informovat', ako riadit' amanaLovat

procesy zmiena prechodu z in5titucion6lnej na komunitnti starostlivost'

v soci6lnych sluZb6ch.

b. Zhklady individudlneho pl6nov ania a individuSlneho pristupu v soci6lnych

sluZb6ch v procese dein5titucionalizdcie.
i. Rozsah: Z4hodin
ii. Podet ridastnikov zaZaiadenie: 4

iii. Ciel vzdellvania: Pripravit'zamestnancov zariadeni soci6lnych sluZieb

na implement6ciu novych foriem pr6ce s prijimatelimi soci6lnych

sluZieb v zaiadeniach soci6lnych sluZieb.

c. Ziklady Standardizilcie kvality v soci6lnych sluZb6ch v procese

dein5tituc i o nalizilcie a transform6ci e.

i. Rozsah: 24hodirr
ii. Podet ridastnikov zaZariadenie: 4
iii. Ciell vzdel6vania: Pripravit'ridastnikov na pr6cu so zmenami v oblasti

kvality soci6lnych sluZieb a pripravit' ich na vytvorenie kvalitn;ich
komunitnych sluZieb.

d. Tvorba transformadn6ho pl6nu v procese dein5titucionalizdcie a transform6cie.

i. Rozsah: 16 hodin
ii. Podet ridastnikov zaZariadenie: 4
iii. Ciet v zdel|vania: Pripravit' predov3etkym dlenov transformadnych

timov, ale aj d'alSie relevantn6 osoby na to, aby vedeli vytvorit'a
spracovat' kvalitn;f transformadnf plln zariadenia soci6lnych sluZieb.

e. Aktivizdcia a priprav a ta prhcu uZivatellov soci6lnych sluZieb v procese

dein5titucio nalizdcie a transform6cie soci6lnych sluZieb.

i. Rozsah: 16 hodin
ii. Podet ridastnikov zaZariadenie: 4
iii. Ciell vzdel6vania: Specifik6 pr6ce s cieliovymi skupinami prijimateliov

soci6lnych sluZieb s ciellom aktivizdcie a podpory zadlef,ovania do

komunity. MoZnosti vyulitia aktivizdcie a pripravy na pr6cu pri
tvorbe transformadn6ho Planu.

f. Podporovan6 zartestn|vanie ako sridast'podpory v komunite.
i. Rozsah: 32 hodin
ii. Podet ridastnikov zaZaiadenie: 4

iii. Cief vzdel6vania: Prep6janie soci6lnych sluZieb a sluZieb

zamestnanosti; siet'ovanie subjektov v komunite; n6stroje pre

spolupr6cu; inform6cia o programoch podporujircich tieto procesy a

tvorba modelov pracovn6ho zadlef,ovania s vyuZitim dostupn;fch
n6strojov podta sfdasne platnej legislativy.

g. Tvorba fyzick6ho prostredia v procese dein5titucionalizilcie.
i. Rozsah: 32 hodin



9.

ii. Podet ridastnikov zaZariadenie: 2
iii. Ciell kurzu: Pripravit'ridastnikov vzdel|vania na pripravu

transformadnlich pl6nov v oblasti fuzick6ho prostredia a investidnych
projektov.

h) vypracovat'transformadny plSn cel6ho Zariadenia. a to v poZadovanej forme
a s obsahom, ktory bude v srilade s N6rodnym akdnym pl6nom dein5titucionalizdcie
na roky 2016-2020.

IA MPSVR sa pri implement6cii Projekttzavazuje najmii:
a) zabezpedovat koordin6ciu zapojenia sa Zariadenia do aktivit v r6mci Projektu

prostrednictvom region6lneho konzultanta/koordin6tora,
b) poskytnrit' zamestnancom Zariadenia bezplatne akreditovane vzdel5vattie pre vopred

dohodnuty podet zamestnancov v zmysle bodu 8 tohto dl6nku,
c) zabezpedit koordin6ciu akreditovan6ho vzdelfvania prostrednictvom Partnerov

realizuj ricich vzdel6vanie,
d) realizovat vzdel|vanie v lokalite zitpadneho/stredn6ho/vychodn6ho Slovenska,
e) poskytnrit' zamestnancom Zariadenia podl'a potreby individu6lnu a skupinovri

superviziu v celkovom podte maxim6lne 96 hodin,
f) poskytnrit' Zariadeniu vystup z Podaktivity 1.4 - Monitoring a hodnotenie pripravenosti

Zariadeni a odborn6 oponentfra transformadn6ho pl6nu v podobe Analyzy

pripravenosti a Oponentskdho posudku k transformadn6mu pl6nu Zariadenia.

g) poskytnrit' metodickri, odbornri a koordinadnri podporu zamestnancom Zariadenia prr
tvorbe Transformadndho planu v rozsahu cca 26 hodin konzult6cii mesadne, podas

maxim5lne 23 mesiacov,
h) poZadovat'od Zariadenia iba nevyhnutn6 inform6cie, ktor6 nie je moLnd ziskat zinych

pristupnych zdrojov,
i) poskynrit' Zariadeniudostatodny dasoqf priestor na kvalitn6 spracovanie poZadovanych

informScii, aby bola zabezpeden| presnost', spriivnost', pravdivost' a riplnost'
predkladanlfch materi6lov, a zdrovei tak, aby boli zabezpeden6 terminy a rilohy v
nadvilznosti na Zmluvu o NFP.

j) poskynrit' Zariadenittrefund6ciu n6kladov spojenych s aktivitou (podlia usmernenia IA
MPSVR SR) Podaktivita 1.6 - Podpora transformadnych timov, tuzemsk6 azahranrdne
Studijn6 cesty, s ciefom vymeny skrisenosti a spozndvarria prikladov dobrej praxe.

tkflnok III
Povinnost' poskytovaf informicie

Zariadenie je povinn6 na Ziadost' IA MPSVR bezodkladne predloZit' informircie a
dokument6ciu srivisiacu s charakterom a postavenim Zariadenia, ako aj dokument6ciu,
ktor6 akokollvek srivisf s realizdciou aktivit Projektu.

Zariadenie je zodpovednd za presnost', spr6vnost', pravdivost' a riplnost' vSetkych
inform6cii poskytovanych IA MPSVR, ako aj dokument6cie, predkladanej v zmysle dl. II
bodu 3. a4. Zmluvy.

Zmluvne strany sri povinn6 navzdjom si oznamovat' v5etky inform6cie a relevantn6
skutodnosti, ktor6 by mohli ovplyvnit'rispe5nri realizdciu Projektu, resp. ktor6 srivisia s

implement6ciou Projektu, a to bez zbytodn6ho odkladu; inak zodpovedajri za Skodu,

sp6sobenri zavinenymnesplnenim tejto povinnosti v celom rozsahu.

1.

2.
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ildnok IV
Kontrola kvality zab ezpelovanych iinnostf

zariadenie mii priivo identifikovat' nedostatky, tykajrice sa kvality zabezped,ovanychvzdelSvacich a diseminadnych aktivit, resp. in;pcti aktivit a dinnosif , ,arn"i projektua pozadovat zo strany IA MpSVR v primerano* du.. ich nripravu.
Identifikovan6 nedostatky oznarnuje Zariadenie IA MpsvR SR pisomne, bezodkladne poich vzniku, resp. zisteni. IA MPSVRje povinn6 rurtat'firo*rr6 sianovisko k nedostatkom,identifikovbnlfm podl'aprvej vety boiu I tohto dl6nk uLmluuy,ak bola o takdto stanoviskopoiiadanl, a v pripade uznania identifikovanych *oortutt ov, prijat, tak6 niipravn6opatrenia, ktor6 povaZuje zavhodn6 a rideln6.

Komunik6",r r-,rfliiiirYr" a poiitanie rasu

Zmlwne strany sa dohodli, ze ichvzdjomndkomunik6cia srivisiaca s touto zmluvousi presvoju zdx'aznost vyLaduje pisomnri .formu lprostrednictvom doporudenej zitsielky,prostrednictvom kuri6ra alebo osobnym dorudinim z6sielky a" p"auili* zmluvnej

ili}Il;tform6cie, 
adresovan6 v dorudovanej zdsietke, budri iaroverr zasielane aj

zmluvnd strany sa dohodli, ze v pripade, ak si Zmluvn6 strana neprevezme ziisielkuzasielanri doporudenou postou a ulozenri na poste, .i"J;t pracovny deri od uloZenia naposte sa bude povazovat za dei_ dorudenia_ zg2blky,aj k;'d';a adres6t o obsahu uloZenejz6sielky nedozvedel. Pokiaf nemoZno z6sielku dirudit' adresritovi a zksielka nebolaulozend na poste, odosielatel'zaslanie zopakuje. Ak ani na druhy pokus nemoZno z6sielkuadresiitovi dorudit' a zdsielka nebola uloZ"ni nap;st., foraz.rje sa z6sielka za dorudenfmomentom jej vr6tenia odosielatellovi.

Yzdjomnd komunikdcia zmluvnych str6n srivisiaca s touto Zmluvou m6Ze prebiehat, aj velektronickej forme prostrednictvom e-mailu, 
-a 

to ako podporny sp6sob k pisomnejkomunikiicii, pridom zmluvnd strany budri vzdjomne, pre elektronickri formukomunik6cie, zdvazne pouilivat tieto e_mailov6 adresyi

IA MPSVR: npdiptt@ia.gov.sk
Zariadenie: dsszagoruzda@vuczilina. sk

zmluvne strany sa dohodli, ze vzijomn6 komunik6cia bude prebiehat, vyhradne vslovenskom jazyku.

Pre plynutie dasu a poditanie leh6t platia ustanoveni a zilkona d. 7111967 Zb. o spravnomkonanf (Sprrivny poriadok) v znenineskorsich predpisov. 'q v' t Lt L7v t r-u' o 
e

itfnok VI
Kontrola a audit

Oprrivnen6 osoby na vykon kontroly/auditu sri :a) IA MPSVR a flou poveren6 oroby,
b) Riadiaci org6n pre Operadny progiam I_udsk6 zdroje,

l.
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c)
d)

e)

0
s)

Utvar finandnej kontroly a nim poveren6 osoby,
Najvy55i kontrolny rirad SR, prislu5n6 Spr6va finandnej kontroly, Certifikadny org6n a
nimi poveren6 osoby,
OrgSn auditu, jeho spolupracujrice orgfiny a nimi poveren6 osoby,
Splnomocneni z6stupcovia Eur6pskej Komisie a Eur6pskeho dvora auditorov,
Osoby prizvanl orgdnmi, uvedenymi v pism. a) ai, d), v srilade s prisluSnymi pr6vnymi
predpismi SR a EU.

Kontrola pdvinnosti Zariadenia, vyplyvajricich zo Zmluvy, sa realizuje najmii
prostrednictvom kontrol, realizovanych poverenymi zamestnancami IA MPSVR. Kontrola
realizircie Projektu je zabezpedovandv zmysle Zmluvy o NFP.

Zariadenie sa zavazuje, Ze tmoZni qfkon kontroly/auditu zo strany opr6vnenych os6b na
vykon kontroly/auditu v zmysle prislu5nych pr6vnych predpisov SR a EU, tejto Zmluvy a
Zmluvy o NFP.

Zariadenie je povinn6 poskytnrit' napoliadanie opr6vnenych os6b na vykon kontroly v
zmysle dl. VI Zmluvy kedykollvek sridinnost' pri preukazovani realizircie Projektu,
opr6vnenosti vynaloLenych vydavkov a dodrZanie podmienok poskytnutia finandnych
prostriedkov narealizdciu Projektu v zmysle Zmluvy aZmluvy o NFP.

Zariadenie je povinn6 zabezpedit pri kontrole/audite pritomnost' zodpovednych os6b,
vytvorit' primeran6 podmienky na riadne, vdasn6 a ripln6 vykonanie kontroly/auditu a
zdrLat sa konania, ktor6 by mohlo ohrozit' za(atie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu.

dHnok VII
Zmena Zmluvy

Zmluvua/alebo jej prilohy je moZndmenit'alebo dopiiat'len nazitkladevzfijomnejdohody
Zmluvn;fch str6n, pridom ak6kollvek zmeny a doplnky musia byt'vykonan6 vo forme
pisomn6ho a odislovan6ho dodatku k tejto Zmluve.

Zmena spodivajrica v ridajoch, tfkajricich sa Zmluvnych str6n (obchodnd menolndzov,
sidlo, Statut6rny orgdn,zmenav kontaktnych ridajoch, alebo indzmena,ktordmdvo vzt'ahu
k Zmluve iba deklarat6rny ridinok), nie je zmenou, ktord pre svoju platnost' vyZaduje
zmenu Zmluvy. To znamen6, Ze takitto zmenu ozndmi jedna Zmluvnd strana druhej
Zmluvnej strane sp6sobom, dohodnutym v dl6nku Y Zmluvy atifio zmerra sapremietne do
Zmluvy pri najbliZ5om pisomnom dodatku.

Zariadenieje povinn6 oznlmit IA MPSVR v5etky zmeny a skutodnosti, ktor6 majir vplyv
na plnenie Zmluvy alebo srivisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolivek sp6sobom
tejto Zmluvy tykajn alebo m6Zu tykat', a to aj v pripade, ak m6 Zariadenie do i len
pochybnost' o dodrZiavani svojich zdvazkov vypl;ivajricich z tejto Zmluvy, h to
bezodkladne od ich vzniku, inak zodpoveddza Skodu, sp6sobenri zavinenym nesplnenim
tejto povinnosti v celom rozsahu.
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iklnok VIII
Spdsoby ukonienia a zdniku Zmluvy

Zmluva nadobrida platnost' df,om jej podpisu Zmluvnymi stranami a ridinnost' dilom
nasledujricim po dni jej zverejnenia IA MPSVR v srilade so z6konom (,.21112000 Z. z. o
slobodnom pristupe k inform6ci6m a o zmene a doplneni niektorych z6konov (z6kon o
slobode inform6cii) v zneni neskor5ich predpisov.

Zmlluva sauzatvdra na dobu urditri, maxim6lne na kalend6rnych23 mesiacov odo dria jej
ridinnosti. Minimrilny podet mesiacov zapojenia bude vychddzat z Hodnotenia
pripravenostiZariadenia socirilnych sluZieb, ktor6 bude realizovan6 v 1. polroku zapojenia
ZSS v projekte, s vynimkou povinnosti, vyplyvajricich zo Zmlwy p NFP (najm[
srivisiacich s uchovdvanim dokument5cie, kontrolou a auditom); ostatn6 spdsoby
ukondenia alalebo zdniktt zmluvy, ustanoven6 limto dl6nkom Zmluvy, tym nie sri
dotknutd.

Riadne ukondenie zmluvn6ho vzt'ahu nastane uplynutim doby, na ktorri bola Zmluva
tzatvoren6.

Mimoriadne ukondenie zmluvneho vztahu nast6va dohodou Zmluvnych striin alebo
odstripenim od Zmluvy.

Mimoriadne ukondenie zmluvn6ho vzt'ahu nast6va tieZ ku df,u zSniku zmluvn6ho vztahu
medzi IA MPSVR a Ministerstvom prdce, soci6lnych veci a rodiny SR, zaloZen6ho
Zmluvou o NFP. Zmluvnd strany sri povinnd bez zbytodn6ho odkladu zadat rokovanie o
fprave podmienok tejto Zmluvy ku df,u z6niku zmluvndho vztahu medzi IA MPSVR a
MPSVR SR.

Od Zmluvy m6Ze Zariadenie alebo IA MPSVR odstripit'v pripade podstatn6ho poru5enia
Zmluvy a d'alej v pripadoch, ktor6 ustanovujri pr6vne predpisy SR.

PoruSenie Zmluvy je podstatn6, ak strana poru5ujrica Zmluvu vedela v dase uzavretia
Zmluvy alebo v tomto dase bolo rozumnd predvidat's prihliadnutim na ridel Zmluvy, ktory
vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzawetir, Ze druhd
Zmluvn| strana nebude mat zirujem na plneni povinnosti pri takom poru5eni Zmluvy alebo
v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

Na ridely Zmluvy sa za podstatn6 poruSenie Zmluvy zo strany ZariadeniapovaZuje
najmii:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Zariadenia. ktor6 zisadne zmenia podmienky
plnenia Zmluvy a realizdcie Projektu a sfdasne nejde o okolnosti vyludujrice
zodpovednost';
b) preuki.zand poru5enie prSvnych predpisov SR v r6mci realizdcie Projektu;
c) poru5enie ziwazkov vypllivajricich z vecnej alebo dasovej realizdcie Projektu a/alebo

nesplnenie podmienok a povinnosti, ktor6 Zaiadeniu vypl;fvajri zo Zmltvy;
d) zastavenie realizbcie Projektu z neopodstatnenych d6vodov;
e) poskytnutie nepravdivych a zavddza}(ucich inform6cii, resp. neposkytovanie riplnlfch

inform6cii v srilade s podmienkamiZmbxy zo strany Zariadenia;
D Na ridely Zmluvy sa za podstatn6 poru5enie Zmluvy zo strany IA MPSVR povaZuje:

i. vznik nepredvidanych okolnosti na strane IA MPSVR, ktor6 zisadne
zmeniapodmienky plnenia Zmluvy arealizdcie Projektu a sfdasne nejde o
okolnosti vyluduj rice zodpovednost';

ii. preukdzane poru5enie pr6vnych predpisov SR v rrimci realizdcie Projektu;
iii. poru5enie zdvazkov, vyplyvajricich z tejto Zmluvy.
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7. V pripade podstatn6ho poru5enia Zmhxy je Zmluvnd strana opr6vnen6 od Zmluvy
odstripit' okamLite,len do sa o tomto poruSeni dozvedela.

8. Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany br6ni okolnost' vyludujirca zodpovednost' (vis
major), nepovaZuje sato za podstatn6 poruSenie tejto Zmluvy.Za okolnost' vyludujricu
zodpovednost' sa povaZuje prekilLka, ktor6 nastala nez6visle od v6le Zmluvnej strany a
br6ni j ej v splneni j ej povinnosti, ak nemoZno rozumne predpoklad at , Le by Zmluvn6 strana
trito prekriZku alebo jej n6sledky odvr6tila alebo prekonala, a d'alej Ze by v dase vzniku
zdvazkttrito prek6Zku predvidala. Udinky vyludujrice zodpovednost' sri obmedzen6 iba na
dobu, dokiaf trvd prekdLka, s ktorou sri tieto fdinky spojen6. Zodpovednost' Zmluvnej
strany nevyluduje prekdLka, ktor6 nastala ai, v dase, ked' bola Zmluvnii strana v ome5kani
s plnenim svojej povinnosti, alebo vzniklaz jej hospod6rskych pomerov.

9. Zmluvn6, strana, ktor6 sp6sobila svojim konanim odstripenie od tejto Zmluvy,je povinnrl
nazirklade Ziadosti, ostatnym Zmluvn;fm stran6m uhradit'n6klady, ktor6 im preuk6zatefne
z uvedendho dOvodu vznikli.

10. Odstripenie od Zmluvy je ridinn6 dilom dorudenia pisomn6ho oznitmenia o odstripeni od
Zmluvy druhej Zmluvnej strane, spolu s uvedenim d6vodu poru5enia Zmluvy.

tHnok IX
Spoloin6 a zfverein6 ustanovenia

Osoby opr6vnen6 konat' v mene Zariadenia (Statut6rny org6n a v pripade udelenia plnej
moci aj splnomocneny z6stupca) sri uveden6 v prilohe d. 1 Zmluvy spolu s ich podpisovlfm
vzormi a plnymi mocami. Zariadenieje povinn6 bezodkladne ozndmtt IA MPSVR zmenu
alebo doplnenie Qfchto opr6vnenych os6b a dorudit'IA MPSVR nov6 podpisov6 vzory a v
pripade zmeny alebo doplnenia z6stupcu aj novri plnri moc. V pripade zmeny z6stupcu je
Zariadenie povinn6 bezodkladne dorudit' aj odvolanie alebo vypoved' plnej moci na
pr e dchildzajric eho z 6stup cu.

Zmluvne strany sa dohodli, Ze v pripade kaZdej zmeny pr6vnej ripravy a dokumentov, na
ktor6 Zmluva odkazuj e, plati, Le prdvne vzlahy vzniknut6 pred nadobudnutim ridinnosti
zmeny sa spravujri ich ridinnym znenim; vznik tychto prdvnych yzt'ahoy, ako aj nixoky z
nich vzniknut6 pred nadobudnutim ridinnosti zmeny sa v5ak posudzujri podlia doterajSieho
znenia, ak Zmluv a neustanovuj e inak.

Ak sa ak6kol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v ddsledku jeho rozporu s

pr6vnymi predpismi SR a EU, nesp6sobf to neplatnost'celej Zmluvy. Zmluvne strany sa v
takomto pripade zav an$t bezo dkl adn e v zdj omnym rokovanim nahradit' neplatn6 zmluvn6
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ridel Zmluvy a obsah
j ednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

V pripade nejasnosti alebo ot6zok, ktor6 vzniknri v srivislosti s aplikriciou alebo s vykladom
tejto Zmluvy, je subjektom, opr6vnenym napod6vanie doktrin6lneho qfkladu jednotlivych
ustanoveni tejto Zmluvy, vyhradne IA MPSVR, a to pisomnou formou.

V5etky spory, ktor6 vzniknri ztejto Zmltlvy, vr6tane sporov o jej platnost', vyklad alebo
ukondenie, sri Zmluvnd strany povinnd prednostne rie5it'najmii v zmysle zdkonov, na ktor6
Zmluva odkazuje, resp. vz6jomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami v srilade so

v5eobecne ziwaznymi pr6vnymi predpismi SR. V prfpade, Ze sa vz6jomn6 spory
Zmluvn;fch str6n vzniknut6 v srivislosti s plnenim zdvazkov podfa Zmlwy alebo v
srivislosti s ilou nevyrie5ia, Zmluvn6 strany sa dohodli a srihlasia, Ze v5etky spory vzniknut6
zo Zmluvy,vrtfiane sporov o jej platnost', vyklad alebo ukondenie, budri rieSen6 na miestne

2.

J.

4.

5.



6.

7.

a vecne prislu5nom sride Slovenskej republiky podl'a pr6vneho poriadku Slovenskej
republiky.

Ti./to Zmluva je vyhotoven6 v Styroch rovnopisoch s platnost'ou origin6lu, pridom po
podpise Zmlwy dva rovnopisy dostane Zariadenie a dva rovnopisy dostane IA MPSVR.

Zmluvnd strany si navz6jom poskynri osobn6 ridaje nevyhnutn6 narealizitciu Projektu; za
dodrZanie poZiadaviek zdkona d. 18/2018 o ochrane osobnych ridajov ao zmene
a doplneni niektorych ziikonov (d'alej len ,,zdkon o ochrane osobnych ridajov")
aNariadenia Eur6pskeho parlamentu aRady (EU) 20161679 227.4.2016 o ochrane
fyzicklfch os6b pri spracfvani osobnych ridajov a o vofnom pohybe takychto ridajov,
ktorym sa zruSuje smernica 95l46lES (d'alej len ,,Nariadenie") zodpoved6 kaildd zo
Zmluvnych str6n v primeranom rozsahu.

Prilohy tvoria neoddelitel'nf sridast' Zmluvy. Prilohy sf rovnako zdvazn| ako Zmluva. V
pripade sporu medzi Zmlrlnymi stranami sa bude postupovat'podl'a rovnopisu Zmluvy,
uloZen6ho u IA MPSVR SR.

Zmluvnd strany vyhlasujri, Ze si text tejto Zmluvy riadne a ddsledne preditali, jej obsahu a
pr6vnym ridinkom z nej vyplyvajricich porozumeli, ich zmluvnd prejavy sri dostatodne
jasn6, urdit6 a zrozumitefn6, Zmluva nie je uzatvdrand v tiesni alebo za n6padne
nevyhodnych podmienok, podpisujrice osoby sri opr6vnen6 k podpisu tejto Zmluvy a na
znak srihlasu ju podpisali.

10. Zmluvn6 strany sa tymto vyslovne zavazuji, Ze neprevedri nijak6 pr6va a povinnosti
(zdviizky) vypl;ivajrice zo Zmluvy, resp. jej dasti na iny subjekt, bez predchddzajiceho
pisomn6ho srihlasu Zmluvnych str6n; uveden6 neplati, ak ide o:

a) prevod/prechod organizdcie s pr6vnym n6stupnfctvom,
b) prevod/prechod prdv apovinnosti, ku ktor6mu do5lo v d6sledku zmeny pr6vnej

ripravy.

11. V pripade poruSenia tejto povinnosti podl'a predchddzajirceho bodu tohto dl6nku Zmluvy
jednou zo Zmluvnych strrin, bude zmluva o prevode (postripeni) zmluvnych zilazkov
neplatn6.

ZaIAMPSVR v Bratislav., dr3'9 '09- 2021 ZaZariadenie v

lng. AnAreiQ(,itArr
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